ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS (2678873)
P13410029 CO2678873 RT3
C9226

"

ADMINISTRAGION DE
RECURS0S HUMANOS

Impartido por:
Administrador LMS , JUAN ESTEBAN
BENJUMEARESTREPC

Herramientas

. - Evidencias
£ Evidencias

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligisndo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

= Evidencia aun en tiempo.

Para filtrar Ias Evidencias seleccione un parcial:

Selecciona una ponderacion v
Ordenar por fecha limite:
Sin ordenar v

Evidencias por calificar:

[ Actividades pendientes por calific V]

Actividades Correctivas

Desglose



ADMINISTRACION DE . . Evidencias = Desglose
{ECURSOS HUMANOS (2678874) = Evidencias

P13410029 CO2678874 RT3
CH226 ) . . - .
Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
? " Mota: Crea las evidencias desde el mure, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

-[!1_-' II'I |l-| » Evidencia alin en tiempo.

ADMINISTRACION DE
RECURS0S HUMANOS Crear Evidencia

[Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial:

mnpartido por:
wdministrador LMS , JUAN ESTEEAN
{ENJUMEA RESTREPO Selecciona una ponderacion v
Ordenar por fecha limite:
Herramientas Sin ordenar ~

Evidencias por calificar:

[ Actividades pendientes por calific V]

Actividades Correctivas



ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS (2678673)
P13410029 CO2678875 RT3
C9226

& =

ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Impartido por:
Administrador LMS , JUAN ESTEBAN
BENJUMEA RESTREPO

Herramientas

= Evidencias Evidencias Desglose

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

» Evidencia atn en tiempo.

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial:

Selecciona una ponderacion A

Ordenar por fecha limite:

Sin ordenar ~

Evidencias por calificar.

| Actividades pendientes por calific v)

Actividades Correctivas



ADMINISTRACION DE . . Evidencias Desglost
RECURSOS HUMANOS (2678876) = EVvidencias
P13410029 CO2678876 R73

C9226 ) . . - .
Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.

Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

.[!1_'! m |E| « Evidencia ain en tiempo.

ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS Crear Evidencia

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial;

Impartido por:
Administrador LMS | JUAN ESTEBAN
BEMNJUMEARESTREPO Selecciona una ponderacion i
Ordenar por fecha limite:
Herramientas Sin ordenar v

Evidencias por calificar:

| Actividades pendientes por caliic v|

Actividades Correctivas



